
 
 
 

Chargé(e) de mission gestion quantitative de la ressource en eau 
 

Présentation de la structure : 

Le SMEAG est un Syndicat mixte ouvert regroupant six collectivités membres (4 Départements 

31-82-47-33 et 2 Régions – Occitanie et Nouvelle Aquitaine). Son rôle est de promouvoir et de 

contribuer à une gestion intégrée et coordonnée de la Garonne. 

  

Le SMEAG est la structure porteuse du SAGE « Vallée de la Garonne » et anime l’« Inter-SAGE » 

qui regroupe les 7 SAGEs adjacents. Dans le domaine de la gestion quantitative, il pilote le 

soutien d’étiage de la Garonne ainsi que le Plan de Gestion d’Etiage (PGE) Garonne-Ariège 2018-

2027 tout comme il anime le PEP PAPI sur la Garonne girondine. Il anime et coordonne également 

la politique NATURA 2000 de l’Estuaire de la Gironde jusqu’aux Pyrénées ainsi que le Groupe 

Migrateurs Garonne. 

  

Dans le cadre du PGE, il assure la responsabilité annuelle des opérations de réalimentation 

en eau de la Garonne, la mise en œuvre des mesures (42) et des Projets (30) s'y rapportant 

et de la perception d'une redevance pour service rendu aux usagers par la Gestion d'étiage. 

Depuis 2024, le SMEAG assure également les missions de l’Organisme Unique de Gestion 

Collective (OUGC) du territoire Garonne aval à l’attention de 1200 irrigants. 

 

Plus d’informations sur : www.SMEAG.fr ou www.observatoire-garonne.fr 

 

Site web de l'employeur : http://www.smeag.fr 

Lieu de travail : Toulouse 

Poste à pourvoir le : dès que possible 

Date limite de candidature : 11/05/2025 

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi 

Grade recherché : Ingénieur 

Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail : Oui 

Management : Non 

Rémunération indicative : Rémunération statutaire + régime indemnitaire + tickets 

restaurant 

 

Description du poste : 

Situation du poste : 

Chargé(e) de mission au sein du pôle Gestion Quantitative qui comprend 2.5 personnes en 

charge principalement de la mise en œuvre du PGE Garonne Ariège (dont le soutien d’étiages 

http://www.smeag.fr/
http://www.observatoire-garonne.fr/
http://www.smeag.fr/


 
 
 
de la Garonne), du volet gestion quantitative du SAGE Garonne et de l’animation de l’OUGC, 

sous la responsabilité de l'ingénieur principal en charge du pôle. 

Finalité du poste : 

- Faire émerger une gestion durable, équilibrée et concertée de la ressource en eau du bassin 

de la Garonne (encourager les économies d’eau et la sobriété des usages ; optimiser la 

disponibilité de la ressource en eau ; mobiliser de nouveaux volumes d’eau ; préserver la 

qualité de l’eau et sa disponibilité en mobilisant des solutions d’adaptation) ; prévenir les 

conflits d’usage ; participer à des actions de recherche et d’innovation, 

- Participer à la mise en œuvre et à l’animation du PGE Garonne-Ariège, 

- Assurer les missions de l’OUGC Garonne aval, 

- Participer au recouvrement de la redevance soutien d’étiage et de la redevance OUGC, 

- Interagir avec des organisations extérieures partenaires : services de l’agence de l’eau 

Adour-Garonne, services et établissements publics de l'Etat, élus et services des 

collectivités, réseau des OUGC, acteurs socio-économiques et usagers des cours d’eau et 

notamment acteurs du monde agricole, … 

- Interagir avec les autres chargés de mission intervenant sur la gestion quantitative, 

l’animation territoriale et la conduite des SAGE, l’administration des données et du système 

d’information géographique. 

Missions du poste : 

- Participer à l’animation générale et à la mise en œuvre du PGE Garonne Ariège :  

Suivi de la mise en œuvre de projets spécifiques du PGE / Participation à la gestion 

opérationnelle annuelle de soutien des débits d’étiage de la Garonne / Participation à la 

révision de la DIG Garonne 

- Contribuer aux missions de l’OUGC Garonne aval :  

Gestion de l’outil de pilotage des prélèvements / Elaboration des Plan annuel de Répartition 

des volumes prélevables / Bilan annuel de l’activité / Pilotage des actions en lien avec l’AUP 

Garonne aval / Animation des instances de pilotage / Suivi des contrats de gestion 

quantitative (PTGE, …) / Suivi du budget annexe OUGC 

- Participer à la récupération des coûts de redevance (soutien d’étiage + OUGC) :  

Fixation de la tarification et établissement de la facturation, suivi des recouvrements des 

années précédentes, synthèse annuelle des volumes prélevés et bilan présenté en 

commission des usagers, consolidation de la base de données des redevables et valorisation 

de la donnée, relations avec les usagers 

- Contribuer à l’animation de la feuille de route « gestion quantitative » de la ressource en 

eau du bassin de la Garonne en lien avec la Commission Territoriale Garonne de l’agence de 

l’Eau Adour Garonne. 

 

Profil recherché : 

Formation bac+5 dans le domaine du génie de l’eau, de l’environnement et de 

l’aménagement du territoire 



 
 
 
Compétences en hydrologie, aménagements hydrauliques, fonctionnement des bassins 

versants, agriculture et agronomie. 

Une bonne connaissance des procédures réglementaires, des partenaires institutionnels est 

également demandée. 

Maîtrise des outils et méthodes de gestion et de traitement des données, des outils de 

bureautiques et de système d’information géographique,  

Très bonnes qualités et aisance relationnelles, goût du contact, capacité à s'intégrer 

rapidement, aptitude et intérêt pour le travail en mode multi-acteurs et en équipe 

pluridisciplinaire ; 

Aptitude a concevoir, organiser et mettre en œuvre les projets, animer un reseau, organiser 

la concertation, apporter une expertise technique. 

 

Contact 

Téléphone : 0562727600 

Lien de candidature : https://www.smeag.fr/ 

Informations complémentaires : 

Poste à temps complet. 

Poste ouvert aux fonctionnaires des collectivités territoriales et de l'État. 

Recrutement possible par voie de détachement ou de mise à disposition 

Possibilité de recrutement par voie contractuelle conformément à l'article 3.3-2 de la loi 

n°84-53 du 26 janvier 1984 modifié « Pour les emplois spécifiques du niveau de la catégorie 

A lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve 

qu'aucun fonctionnaire n'ait pu être recruté dans les conditions prévues par la présente loi. 

» 

Résidence administrative à Toulouse, dans les locaux administratifs du SMEAG. 

Permis de conduire nécessaire. 

Prise en charge des frais liés aux déplacements effectués dans le cadre des missions. 

Modalités :  

Adresser une lettre de motivation ainsi qu'un CV à jour à l'attention de M. le Président du 

SMEAG par courrier à l'adresse postale suivante : 61 rue Pierre Cazeneuve - 31200 TOULOUSE 

- ou par courriel à l'adresse suivante : candidature@smeag.fr 

Entretiens prévus la deuxième quinzaine de mai 2025 

Pour tout renseignement complémentaire s'adresser par mail à : 

Question administrative : Marianne GINESTA - marianne.ginesta@smeag.fr 

Question technique : Stéphane MARLIAC – stephane.marliac@smeag.fr- CONTRIBUER AUX 

MISSIONS DE L’OUGC GARONNE AVAL :  

mailto:stephane.marliac@smeag.fr

